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Voorwoord

Geachte heer/mevrouw,

Voor u ligt het halfjaarverslag van Stichting Jeugdwerk Jong Bonaire, waarin u
als lezer een duidelijk beeld krijgt van de werkzaamheden en de behaalde
resultaten van januari tot en met juni 2010. Twaalf jaar geleden, in het jaar 1998,
begon Jong Bonaire met de vorming van jongeren na schooltijd, tegelijkertijd met
deze vorming vond ook ondersteuning plaats van ouders in hun taak als
opvoeder. Nu zien wij dat de voorgaande ontwikkelingen ons geholpen hebben
om stabieler, professioneler en doelgerichter te werk te gaan met de doelgroep in
de leeftijd van 12 tot en met 20 jaar.

Gedurende het afgelopen halfjaar heeft Jong Bonaire, dankzij onze jongeren,
dynamische stafleden en enthousiaste vakkrachten (course teachers), haar best
gedaan om een aantrekkelijk activiteitenprogramma ten uitvoer te kunnen
brengen. Als manager ben ik deze groep mensen zeer dankbaar voor hun input
en positieve bijdrage.

Qua uitwisseling en contact met ouders was het ook een succesvol half jaar,
gezien het feit dat de deelname aan de georganiseerde bijeenkomsten voor
ouders hoog was. Dit geeft ons een teken dat Jong Bonaire goed bezig is.

Mocht u vragen of opmerkingen hebben naar aanleiding van dit halfjaarverslag,
dan horen wij dat graag van u.

Mevr. Bilha Thomas-Evertsz
Manager Jong Bonaire



Hoofdstuk 1 De organisatie

1.1 Het bestuur

De samenstelling van het bestuur van Stichting Jeugdwerk Jong Bonaire heeft
geen wijzigingen gekend tijdens het afgelopen half jaar.

De functies binnen het bestuur zijn als volgt.
Het dagelijks bestuur, bestaande uit:

- Dhr. R. Hakkenberg Voorzitter
- Dhr. A. Gross Penningmeester
- Mevr. J. Townsend Secretaris

De overige bestuursleden:

- Mevr. G. Bernabela — Nicolaas lid
- Mevr. S. Gromotka — Pourier lid
- Dhr. A. Senchi lid
- Mevr. K. Rannou — Frans lid

Het algehele bestuur heeft maandelijkse vergaderingen op de derde donderdag
van de maand en het dagelijks bestuur vergadert zo vaak het nodig is. Al
hetgeen dat met fondsenwerving en buitenlandse contacten te maken heeft
wordt grotendeels door het dagelijks bestuur uitgevoerd.

1.2 Teamsamenstelling

In april 2010 werd het team versterkt door oud Jong Bonaire lid Malou
Huiskamp. Verder heeft de teamsamenstelling geen wijzigingen gekend.
Het team van Jong Bonaire bestaat uit:

e Manager
Bilha Thomas- Evertsz

e Netwerk sociale dienst, activiteitenbegeleidster
Lisandra Marchena

e Sporttrainer, organisator sportevenementen en activiteitenbegeleider
Franklin “Paco” Veeris

e Contactpersoon ouders en activiteitenbegeleidster
Sinaida Janga



Stagebegeleidster, codrdinator huiswerkbegeleiding en activiteiten-
begeleidster
Judith Meijers

Sporttrainer en activiteitenbegeleider
Ruviano Josephia

Activiteitenbegeleidster (parttime)
Suzanne Beaumont

Activiteitenbegeleidster
Malou Huiskamp

Administratieve kracht
Seeta Chatoorang

Interieurverzorgster
Ludwina Mercera

Beheerder en activiteitenbegeleider
Melvin Meyers



Hoofdstuk 2 Opvang

2.1 Doelstelling

a. de stichting heeft als doel de jeugd van Bonaire, ongeacht ras, godsdienst,
nationaliteit, huidskleur of sociaal financiéle positie te helpen zich te ontwikkelen
tot volwassenen, tot goede burgers en effectieve ouders, waartoe het principe
van positieve discipline gebruikt wordt.

b. De stichting tracht haar doel te bereiken door:

- het ontwikkelen van programma’s die zelfvertrouwen, verantwoordelijkheid,
samenwerking, consideratie en respect voor anderen benadrukken

- de jeugd te helpen bij het ontdekken van hun talenten en interesses om zich
beter te kunnen voorbereiden op de toekomst

- het communiceren met ouders en hen te betrekken bij de programma’s en
workshops

- het ontwikkelen van onder meer recreatiefaciliteiten, créches, trainingscentra,
programma’s ter bevordering van carrieres, gemeenschapsactieprogramma’s,
culturele activiteiten en ondersteuningsprogramma’s

- het samenwerken met andere instanties

2.2 Doelgroep

Jong Bonaire richt zich op jongeren in het voortgezet onderwijs in de leeftijd van
12 tot en met 20 jaar. Jongeren kunnen zich vrijwillig inschrijven en lid worden
van Jong Bonaire. Ze kunnen kiezen om het centrum op drie vaste dagen of op
vijf dagen in de week te bezoeken. Het centrum is van maandag tot en met
vrijdag open.

2.3 Positieve Discipline als Methode

Jong Bonaire heeft Positieve Discipline vanaf het begin af aan gekozen als “De
Methodiek”™ om met de jongeren te werken en dit wordt tot heden gebruikt.

Bij de methode van positieve discipline wordt er systematisch gewerkt aan:

- het vergroten van zelfvertrouwen

- het beinvloeden van het gevoel van eigenwaarde

- zelfdiscipline aanleren en verfijnen

- het leren dragen van verantwoordelijkheid

Dit loopt als een rode draad door alle activiteiten van het jongerencentrum heen.



2.4 Aantal leden

Begin januari 2010 waren 186 leden actief aanwezig. Naar gelang de eerste helft
van het jaar vorderde, verminderde dit aantal actieve leden. Dit komt
voornamelijk doordat de leden bezig zijn met de proefwerkweken en
schoolexamens. Door de invoering van het mentorproject (zie ook hoofdstuk 8)
wordt verwacht dat de uitval van jongeren volgend schooljaar wordt verminderd.



Hoofdstuk 3 Activiteiten

3.1 De activiteiten

Jeugdhuis Jong Bonaire biedt een gevarieerd aanbod van activiteiten aan voor
allerlei soorten talenten, wensen en interesses van de jongeren. De jongeren
kunnen vier keer per schooljaar een activiteitenrooster kiezen voor een periode
van ongeveer 10 weken. Ze kunnen kiezen uit meer dan dertig verschillende
activiteiten op het centrum zelf of buiten het centrum op diverse locaties. ledere
jongere heeft een individueel activiteitenrooster en weet dus precies welke
activiteiten hij of zij dagelijks heeft. Na een periode van 10 weken kan een
jongere een nieuw activiteitenrooster kiezen. De jongeren kunnen al vanaf 12 uur
naar Jong Bonaire komen. Tussen 2 uur en 3 uur zijn er bepaalde activiteiten
open, waar de jongeren uit zichzelf aan mee kunnen doen. Dat zijn o0.a.
zaalvoetbal, tafeltennis en computer. Het dagelijkse vaste programma start om 3
uur met huiswerkbegeleiding en daarna zijn er recreatieve activiteiten tussen 4
en 6 uur. De recreatieve activiteiten van het afgelopen half jaar waren:

Sportactiviteiten: Watersportactiviteiten:
= Volleybal = Kayakken
= Basketbal =  Snorkelen
= Zaalvoetbal =  Zwemtraining
= Tafeltennis =  Windsurfen
= American football
= Badminton
» Rollerblades & Rollerhockey
* Quad rijden
= Mountain biking
= Bowling
Culturele activiteiten: Algemene ontwikkeling:
= Jongeren op de kunuku = T-shirts maken
= Sieraden maken
= Koken
= Drama
= Excursie
=  Manicure
= Lichaamsverzorging
= Interkambio
» Handvaardigheid
= Computeren
= E.HB.O

The way to happiness

Hierna wordt een aantal activiteiten uit ons activiteitenaanbod toegelicht.



3.2 Huiswerkbegeleiding

Huiswerkbegeleiding is de allerbelangrijkste activiteit van het
centrum. De jongeren zijn allemaal verplicht om dagelijks
tussen 3 en 4 uur huiswerk te maken onder begeleiding van
vakleerkrachten en leiders. De jongeren kunnen al vanaf 2 uur
terecht in de huiswerklokalen, waar ze dan vrijwillig gebruik
kunnen maken van de faciliteiten als ze bijvoorbeeld veel
huiswerk hebben.

Het afgelopen half jaar werd er goed gebruikt gemaakt van de
huiswerkbegeleiding en de vakleerkrachten die aanwezig waren. Door middel
van presentielijsten wordt bijgehouden wie er naar huiswerk komt. Als jongeren
te weinig naar huiswerkbegeleiding gaan worden de ouders opgebeld om dit te
melden.

De jongeren van AGO en PBL, die geen huiswerk hebben,
gaan tijdens dit uur naar het computerlokaal om daar
computerles te krijgen van Meneer Junny Vos van Privepro.
Tijdens deze lessen leren de jongeren typvaardigheden en
leren ze omgaan met programma’s zoals Word en Excel.
De jongeren die huiswerk op de computer hadden konden
gebruik maken van een computerlokaal bij Privépro.

3.3 Zaalvoetbal

Afgelopen jaar vond in oktober en november het jaarlijkse
schoolvoetbaltoernooi plaats, waaraan 6 teams meededen. Jong Bonaire
was goed vertegenwoordigd met 4 teams. Aan het eind van de competie
werd 1 team van Jong Bonaire kampioen en eindigden de andere teams op
een respectievelijke derde, vierde en zesde plaats.

Uit de teams die op de eerste 4 plaatsen eindigden werd een selectie
samengesteld van 12 jongeren om in april 2010 naar Aruba te gaan om
daar aan het interinsulaire zaalvoetbaltoernooi voor scholen mee te doen.

Elke maandag en woensdag trainden de jongeren onder leiding van

Ruviano Josephia en Rudsel St. Jago. Bij de trainingen leerden de

jongeren o.a. balbezit, positie, posities voor het nemen van

corners, scoren enz. Eind februari werden 9 jongeren, die

het beste hadden gepresteerd, uitgekozen voor de selectie.

Ook werd er elke zaterdag of zondag getraind onder leiding

van Gerrit Craane, de vader van één van de jongeren uit de

selectie, en aan hun conditie gewerkt door o.a. hardlopen,

traplopen en buikspieroefeningen. Er werd ondertussen

besloten dat er een groep jongeren en leiders van Jong Bonaire mee zou gaan
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naar Aruba als supporters. Omdat de trip naar Aruba veel geld zou gaan kosten,
werd er daarom besloten om verschillende fundraisings te organiseren. De
opbrengst van de Fun Walk & Bike werd gebruikt voor de trip naar Aruba en er
werd ook 2 keer een Bonkune georganiseerd om geld in te zamelen voor de reis.
Twee van onze jongeren kwamen met het idee om een nieuw uniform te
ontwerpen voor het voetbalteam. Ze werkten dit idee uit tot een mooi ontwerp
met behulp van leider Paco Veeris.

Er werd een sponsor voor de uniforms gevonden, Paradise Construction, en de
uniforms werden besteld. In april werden de uniforms

officieel ‘gedoopt’ samen met de sponsor. Ook kwam

iemand van de televisie opnames maken en de selectie en

de leiders interviewen. In hoofdstuk 4 leest u meer over het

toernooi zelf.

3.4 Tafeltennis

Deze activiteit werd door 3 leiders gegeven. De jongeren
doen het heel goed. Hun niveau gaat snel omhoog. Zeker
10 jongeren hebben hun eigen racket gekocht.

We hebben heel kort een laddercompetitie gedaan. En
deze hebben we afgesloten met een toernooi. De opkomst
is hierdoor beter geworden. We hebben nu verschillende
keren gebruik gemaakt van de Robopong(tafeltennisrobot).
Bij een aantal jongeren zag je direct een verschil in niveau
na even te oefenen.

3.5 American football

Leider Franklin (Paco) Veeris en Ruviano (Pichon) Josephia
trainden een grote groep jongeren tijdens deze activiteit.
Aan het eind van periode 3 hadden de jongeren heel veel
gedaan aan balbehandeling (gooien en vangen van de bal),
aanvallen en verdedigen.

3.6 Basketbal
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Basketbal is een activiteit die erg populair is bij de meeste jongeren. De jongeren
zijn heel enthousiast voor het spelletje shootout. Elke dag komen ze vragen of ze
basket- ballen kunnen lenen om het spelletje zelfstandig te doen. Ze zijn zo
enthousiast dat ze zelfs 12 uur midden in de zon bezig zijn. Als we met shootout
bezig zijn, is de groep heel groot soms wel 15 tot 20 jongeren.

3.7 Volleybal

De activiteit volleybal loopt erg goed sinds er op Lac Bai
een wedstrijd is geweest waar een aantal jongeren aan
mee hebben gedaan en gewonnen. Deze jongeren hebben
volleybal niet op hun rooster staan, maar zijn wel
geinspireerd geraakt en participeren nu regelmatig aan
deze activiteit. Per keer zijn er gemiddeld 12 jongeren
aanwezig bij deze activiteit.

3.8 Paintball

Elke woensdag en donderdag stond er paintball op het
rooster, omdat de activiteit quad niet door kon gaan. En
aangezien de eigenaar van de quads ook de paintball
activiteit doet kon dit omgewisseld worden. Per keer
konden er 10 jongeren naar deze activiteit gaan. De
activiteit liep heel erg goed! Deze activiteit bleek een erg
goede motiviatie voor de jongeren om naar Jong Bonaire
te komen. De activiteit was ontzettend populair onder
zowel jongens als meisjes. Tijdens deze activiteit leerden
de jongeren in groepjes samen te werken en ze leerden de regels van paintball
kennen.

3.9 Rollerblades & Rollerhockey

Rollerblades wordt elke dag gegeven van vier tot vijf uur.
Bij rollerblades wordt vooral de aandacht gericht op het
aanleren van het rijden op rollerblades, snelheid vergroten
en de verschillende technieken van het skaten.

De jongeren leren ook over hoe ze de rollerblades moeten
onderhouden. Bij de trainingen wordt gekeken hoe de
jongeren vooruit gaan en kunnen ze op den duur
doorstromen naar rollerhockey als ze hiervoor interesse
hebben. Dit is een zeer geliefde activiteit onder de
jongeren.
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Rollerhockey is een activiteit waaraan veel jongeren deelnemen. Ook komen er
veel jongeren van buitenaf om deel te nemen aan rollerhockey, bijvoorbeeld
jongeren van de SGB die niet ingeschreven zijn bij Jong Bonaire en oud leden
van Jong Bonaire.

In de vierde periode werd er weer begonnen met het
intensief trainen van de jongeren. Een groep van 15
jongeren deed mee aan deze activiteit. Elke maandag en
woensdag werd deze activiteit gegeven. De jongeren
trainden hard, omdat ze wisten dat er weer een
rollerhockeytoernooi aan zou komen. Dit toernooi vond
plaats op 11 juni. Er waren 3 beginner-teams en 3
gevorderden-teams. In de gevorderden-teams zaten
bijvoorbeeld veel ex-leden van Jong Bonaire. Het blauwe
team van de beginners werd kampioen en het rode team
kwam op de tweede plaats. De beste speler van de
beginners was Luizinho Gomez. Het witte team van
gevorderden werd kampioen en het blauwe team kwam op
de tweede plaats. De beste speler was Shurmell Soliana.

3.10 Mountain biking

De jongeren staan letterlijk in de rij voor deze activiteit,
daarom hebben we in de vierde periode mountainbike 2
keer per week op het rooster gezet. Op dinsdag trainde
de groep van leider Pichon. Deze groep bestond
voornamelijk uit jongens. Zij trainden door elke week
Seru Largu te beklimmen. De groep van Judith trainde
elke donderdag en bestond uit jongens en meisjes. Ze
trainden elke week lange afstanden en bouwden hun
conditie op.

3.11 Kayakken

Elke week van 3 tot 6 uur gaan de jongeren naar de

mangroven in Lac Bai. Een gids leidt de tours door de

mangroven. De jongeren leren o.a. de verschillende

soorten mangrovenbomen herkennen, de regels die

gelden in een beschermd gebied, snorkelen tussen de

mangroven, schildpadden en kwallen herkennen. Ook

krijgen de jongeren door het kayakken natuurlijk genoeg

beweging. De jongeren vinden deze activiteit leuk en interessant en elke week
wordt de activiteit goed bezocht.
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3.12 Snorkelen

In samenwerking met Stinapa is het snorkelprogramma opgezet. De jongeren
krijgen een combinatie van theorie- en praktijklessen. Het doel van dit

programma is om jongeren bewust te maken van hun verantwoordelijkheden ten

opzichte van de natuur en hoe zij een handje kunnen helpen met het

beschermen en conserveren van onze natuur. Daarnaast wordt zo ook de sport

‘snorkelen’ gepromoot onder de Bonairiaanse bevolking.
Gekozen werd om deze periodes snorkelen 2 keer per
week op het rooster te zetten. De theorielessen werden op

dinsdag gegeven en op woensdag waren de praktijklessen.

In totaal kozen 10 jongeren kozen voor deze activiteit. De
jongeren hebben aan het eind van de periode het
snorkelen afgesloten met een theorie- en praktijkexamen.
Het grootste deel van de groep sloot de beide examens
met goede resultaten af en ontvingen hun certificaat.

3.13 Zwemmen

Elke week gaat een groep van 10 jongeren op
verschillende plaatsen zwemmen, zoals Donkey Beach,
1000 steps, grotten, Bachelor Beach, Sunset Beach, Eden
Beach en vanaf de pier. Tijdens deze activiteit gaan de

jongeren zwemmen, snorkelen en onderwaterfoto’s maken.

De activiteit is goed verlopen en is erg populair onder de
jongeren.

3.14 Windsurfen

Er werd een course teacher aangetrokken voor deze
activiteit. Hij heeft veel ervaring met het geven van
windsurflessen, zowel aan beginners als aan gevorderden.
Doordat we nu ook beginnersmaterialen mogen lenen
(vooral kleine zeilen), kunnen de beginners het makkelijker
leren. Ook gaat Bonaire Windsurf Place binnenkort heel
wat materiaal weg doen en Jong Bonaire mag veel van
deze materialen overnemen.

3.15 Jongeren op de kunuku
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In maart is Stichting KibraHacha gestart met het project Jongeren op de Kunuku.
Afgelopen periode bezochten de 10 jongeren die voor deze activiteit gekozen
hadden twee middagen in de week een kunuku (boerderij), een bedrijf of de
eigen kunuku’s van de jongeren.

Er werd begonnen op de kunuku van de heer Edshel Martha. Hier hebben de
jongeren een fruitboomkwekerij opgezet onder zijn

bezielende begeleiding. Er werden meer dan 300 jonge

bomen gezaaid en gestekt. Behalve naar de eigen kwekerij,

werden er ook andere plaatsen bezocht, zoals de

vlindertuin, tras di montafia, Green Label, het dierenasiel en

de fish farm. Aan het einde van de periode ontvingen de

jongeren een certificaat.

3.16 Bowling

Eén van de nieuwe activiteiten op het rooster was bowling.
Twee keer in de week stond de activiteit bowling op het
rooster van 16.00 tot 18.00 uur. Op maandag trainde de
gevorderde groep en op donderdag de beginners groep.

De jongeren waren erg enthousiast over deze activiteit. De
trainer van deze activiteit wil dan ook een groep jongeren
gaan samenstellen die extra training van hem kunnen
krijgen in de avonduren. Het is de bedoeling dat er op den
duur wedstrijden zullen plaatsvinden.

3.17 Manicure

Nagelspecialist Moraima verzorgde de cursus manicure voor
een groep van in totaal 19 jongeren. De jongeren toonden
veel interesse in de lesstof en zijn nu in staat om de
basisvaardigheden van handverzorging alleen uit te kunnen
voeren. De jongeren leerden alles over het plaatsen en
onderhouden van kunststofnagels.

De jongeren deden examen en ontvingen een certificaat
waarmee ze kunnen werken bij een spa of beautysalon.

3.18 Lichaamsverzorging
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Deze activiteit was vooral gericht op de lichaamsverzorging van
meisjes/vrouwen. Elke les werd er een ander thema behandeld zoals
bijvoorbeeld mond- en tandverzorging, gezichtsverzorging, pedicure, massage
en zelfs het ontwerpen van kleding. Het eerste uur werd besteed aan het geven

van informatie en het tweede uur konden de jongeren het geleerde in de praktijk

brengen. In totaal deden 8 jongeren mee aan deze activiteit.

3.19 Sieraden maken

Er werden nieuwe materialen aangeschaft, zodat de
jongeren goed aan de slag konden. De activiteit werd
vooral door meisjes gekozen. Er is een vast groepje dat
elke week trouw naar deze activiteit blijft komen. Na het
geven van instructie konden de jongeren erg zelfstandig
werken en hadden weinig hulp nodig. De jongeren
hebben onder andere kettingen, armbanden en oorbellen
ontworpen.

3.20 Kushina kontentu

Tijdens de “kushina kontentu” activiteit leren de jongeren
o.a. verschillende gerechten koken, gezond eten en
hygiéne. De jongeren waren erg gemotiveerd en toonden
veel interesse. De activiteit staat vier keer per week op
het rooster, twee uur per keer. Deze activiteit vormt ook
een motivatiefactor voor jongeren om zich verder te
ontplooien in de horecarichting. Afgelopen half jaar
hebben in totaal 65 jongeren aan deze activiteit
meegedaan. In juni deden de jongeren van kushina

kontentu mee aan de workshop better food for better kids. In hoofdstuk 5 wordt
deze workshop verder uitgelicht. Aan het eind van de periodes werden de
jongeren verrast door de 2 leidsters van kushina kontentu met een uitgebreide

maaltijd om zo het schooljaar gezamelijk af te sluiten.

3.21 Drama

Tijdens deze activiteit leerden de jongeren wat drama
inhield door middel van theorie- en praktijklessen. De
doelstelling bij deze activiteit is om de jongeren te leren
vrijelijk hun gevoelens te uiten en hun dramatische
talenten te ontwikkelen. De jongeren leerden o.a. hoe ze
zichzelf moesten uiten, een eigen script te maken, hoe zij
hun stem moeten gebruiken tijdens publieke uitvoeringen
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en de samenwerking met hun medespelers. De jongeren hebben zelf een
toneelstuk bedacht en dit aan het einde van de periode gepresenteerd aan de
jongeren van Jong Bonaire.

3. 22 Excursie

Excursie is een beroepsoriénterende activiteit. De
jongeren bezoeken wekelijks een andere instantie en
krijgen een rondleiding en informatie over de functies en
functie-eisen. Aan deze activiteit hebben 7 jongeren
meegedaan. Ze gingen o.a. naar de luchthaven, hotel,
brandweer, douane, gerechtshof, Bopec en WEB. Deze
activiteit draagt bij in de ontwikkeling van zelfvertrouwen,
interesse en eigenwaarde van de jongeren.

3.23 E.H.B.O.

Aan deze activiteit hebben in totaal 13 jongeren deelgenomen. De
jongeren leren tijdens deze lessen de basisvaardigheden van E.H.B.O.
Alle dertien jongeren hebben aan het eind van de periode examen
gedaan en zijn geslaagd. Het is de bedoeling dat deze jongeren ook
ingezet worden als EHBO'ers tijdens evenementen van Jong Bonaire.

3.24 T-shirts maken

Deze creatieve activiteit wordt door de jongeren erg leuk
gevonden. De jongeren hebben o.a. t-shirts gemaakt voor de
‘jongere van de week’. De jongeren zijn nu zo ver dat ze
zelfs complexe prints van meerdere kleuren tegelijk aan het
doen zijn, met soms hele dunne lijnen die heel moeilijk uit te
snijden zijn.

3.25 ‘The way to happiness’

In november 2009 werd er gestart met het project ‘The way

to happiness’. Deze activiteit werd geintroduceerd bij de

jongeren die geen huiswerk hadden tussen 3 en 4 uur. Het

is de bedoeling dat dit project de jongeren helpt bij hun

persoonlijke ontwikkeling. Enkele vaardigheden die de

jongeren tijdens dit project leren zijn samenwerken,

communicatieve vaardigheden, luistervaardigheid, notuleren, presenteren,



argumenteren, debateren, initiatief nemen, oordeelvorming, probleemanalyse,
organiseren en plannen. De jongeren krijgen aan het begin een korte clip te zien,
zodat ze een indruk krijgen van het onderwerp wat behandeld zal worden. De
jongeren worden daarna in groepen verdeeld en discussiéren over het thema en
noteren hun bevindingen. Deze periode werd het thema drugs behandeld.
Tijdens dit thema leerden de jongeren o.a. over de effecten

van drugs en hoe drugs gemaakt wordt. De jongeren

vonden het fijn om duidelijke informatie te krijgen over

drugs. Elke dag waren er gemiddeld 15 jongeren aanwezig

tijdens dit project.

3.26 Interkambio

Elke woensdag deden minimaal 8 jongeren mee aan de
activiteit interkambio, wat uitwisseling betekend. Er werd
gebruikt gemaakt van de inbreng van de jongeren zelf, wat
betreft de onderwerpen van deze lessen. Er werden 2
onderwerpen uitgelicht. Nummer 1 was de verkiezingen en
hoe je gaat stemmen en nummer 2 was jongeren en
seksualiteit.

Hoofdstuk 4 Evenementen
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4.1 Jump-inn

Jeugdhuis Jong Bonaire hield op zaterdag 6 februari een gezellige Jump Inn voor
de leden van het jeugdhuis. Bij deze viering mochten de jongeren een introducé
meebrengen die de SGB bezoekt. Het was een kleurrijk

en sfeervol evenement met muziek van DJ Toad. De prijs

voor de best verklede jongere ging naar Gideon

Goedgedrag.

4.2 3° Fun Walk & Bike

Op 21 februari 2010 vond voor de derde keer de Fun Walk&Bike plaats.
Dit jaar kon onze vaste sponsor ons niet helpen en werden er nieuwe
sponsors aangetrokken, namelijk Banco di Caribe en Ennia, voor dit
jaarlijks terugkerende evenement.

De afstand van de Fun Walk was 20 kilometer en die van
de Fun Bike 35 km. Het was niet bedoeld als een wedstrijd,
maar meer als een goede gelegenheid om te lopen of
fietsen met familie en vrienden of om andere mensen te
leren kennen, ondertussen lopend of fietsend op het mooie
eiland Bonaire. De prijs voor deelname was Nafl 15,- voor
volwassenen en Nafl 10,- voor kinderen. Daarvoor kreeg
men eten, drinken, fruit en een t-shirt.

Het evenement was een succes! Er werden in totaal 160

kaartjes verkocht en er namen 81 personen mensen deel
aan de Fun Walk&Bike, waarvan 52 lopers en 29 fietsers.
De oudste persoon dit jaar was 71 jaar.

4.3 Arte di Palabra

Arte di palabra (de kunst van het woord) is een

competitie tussen jeugdigen om hun talenten in de

literaire kunst te ontdekken. Het doel is om de liefde voor

hun cultuur en taal, Papiamento, te stimuleren. Het wordt
georganiseerd in samenwerking met SKAL (Sekshon di

Arte i Literatura) van het eilandgebied Bonaire.

In januari was de organisatie voor ‘ Arte di Palabra’ al in volle gang.

17 jongeren hebben aan deze competitie deelgenomen. De presentatie was
op 12 maart 2010 en het thema was ‘Natuur’. Het was een geweldige avond
waar acht finalisten werden uitgekozen en de eerste vier mochten Bonaire
vertegenwoordigen bij de interinsulaire competitie op Curagao.
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Ashely Beaumont, Merigeni Coffie, Jenuevieve Casper en Junella Nicolaas gingen naar Curagao
om het daar op te nemen tegen de andere eilanden. Junella Nicolaas eindigde hierbij als nummer
1in de categorie originele verhalen!

4.4 Discoveries - Kalender 2011

Ook dit jaar boden fotograaf Bart Landheer en zijn vrouw
Jacqueline Bremmers aan om een kalender voor 2011 te
ontwerpen voor Jong Bonaire.

Het conceptidee was als volgt: Laat de 13 mooiste plaatsen

van je eiland zien. De jongeren kregen allemaal een formulier

waarop ze in moesten vullen wat voor hen de mooiste plek op

Bonaire is en een omschrijving moesten geven waarom. Het

team van Jong Bonaire koos daarna uit alle inzendingen de 13

jongeren met de leukst omschreven plaatsen. De volgende

plaatsen werden uitgekozen: Seru Largu, Salt Company,

Gotomeer, Klein Bonaire, Butterfly Farm, Red Slave, Boka Chikitu, Sunset
Beach, Sorobon, Mangrove, Grotten, 1000 steps en Onima.

Het hele team heeft hard gewerkt om afspraken met bedrijven, instellingen en
personen te maken voor de 13 fotoshoots. Wij zijn iedereen heel erg dankbaar
voor de medewerking die we kregen! De portretten en de teksten die de jongeren
hadden geschreven over hun mooiste plek op Bonaire werden samengevoegd
tot een prachtige kalender voor het jaar 2011.

4.5 Kamperen

Dit jaar vond het jaarlijkse kamp plaats van 31 maart tot en

met 2 april bij Apem. Het centrale thema van het kamp van

2010 was muziek rond de wereld. De jongeren werden in vier

groepen verdeeld en alle vier de groepen waren druk bezig

met de voorbereidingen voor hun presentatie. Aan het eind

van het kamp lieten de vier groepen hun presentatie zien en

werd door een jury het beste optreden gekozen. Twee

jongeren werden gekozen tot jongere van kamp door hun

goede gedrag en hun behulpzaamheid ten opzichte van de leiders. Dit waren
Tiffany Dirksz en Gideon Goedgedrag. Voor de leiders en de jongeren was dit
een erg geslaagd kamp!

4.6 Zaalvoetbaltoernooi Aruba
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Het weekend van 16 t/m 18 april ging er een delegatie van 28 personen,
waaronder de staf en de jongeren van Jong Bonaire, naar Aruba om het team
van Jong Bonaire aan te moedigen tijdens het interinsulaire zaalvoetbaltoernooi

voor scholen. Er werd verbleven in het sportcentrum Kompleho Deportivo Figaroa.

Het voetbalteam van Jong Bonaire ging onder leiding van
Ruviano Josephia en Rudsel St Jago naar Aruba. De eerste
wedstrijd was tegen de nummer 2 van Aruba en werd

gewonnen door Jong Bonaire met 10-3. De tweede wedstrijd,
tegen Curacao, werd ook door ons team gewonnen 5-4.

De laatste wedstrijd was tegen de nummer 1 van Aruba en
eindigde in 6-6. Hierdoor eindigde Jong Bonaire op de eerste
plaats en kon zichzelf kampioen van het interinsulaire
zaalvoetbaltoernooi voor scholen noemen! Ook werd één van de
spelers van Jong Bonaire, Jurgen Rojer, uitgeroepen als beste speler
van het zaalvoetbaltoernooi.

Bij terugkomst op Bonaire organiseerde de staf een kampioensfeest,
waarbij leden, het voetbalteam, de sponsors, ouders en de directie
aanwezig waren.

4.7 Workshop Zouk

Op een woensdagmiddag werd er een introductieles zouk
gegeven door dansleraren Axel en Yvonne. Zij wilden de
jongeren kennis laten maken met deze danssoort en kijken wat
de animo hiervoor was om zo na de vakantie de activiteit aan te
kunnen bieden op Jong Bonaire. 18 jongeren en 3 leiders
deden zeer enthousiast mee aan deze introductieles.

4.8 7° Mini Fun Triathlon

Zondag 6 juni 2010 vond de fundraising ‘Mini Fun Triathlon’ van
Jong Bonaire plaats. Ook dit jaar konden we weer rekenen op
onze vaste sponsor City Café.

De triathlon bestond uit 3 verschillende onderdelen, namelijk

zwemmen, fietsen en rennen.
De afstanden zagen er als volgt uit:
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Fun: 850 meter zwemmen, 11,6 kilometer fietsen en 5 kilometer rennen.
Pro: 1500 meter zwemmen, 23,2 kilometer fietsen en 10 kilometer zwemmen.

Deze Triathlon was een echt familie- en vriendenevenement,
ook de niet deelnemende familie en vrienden waren aanwezig
om de deelnemers aan te moedigen, foto’s te maken of om
water te geven. Maar liefst 63 deelnemers in de leeftijd van 9
tot 66 jaar deden mee aan dit evenement. In totaal waren er 14
teams en 18 mensen die de triathlon individueel aflegden. 26
kinderen/jongeren deden mee aan deze activiteit.

4.9 Introductieweek voor de 6 “klassers

Ook dit jaar besloten wij om naast de reguliere
introductiedagen ook inloopmiddagen te organiseren

voor de zesde klassers van de basisscholen. De

jongeren, afkomstig van de scholen die in de

ochtenduren een rondleiding kregen, mochten diezelfde
middag samen met de leden van Jong Bonaire meedoen aan
de middagactiviteiten. Er waren heel veel zesde klassers die
van deze gelegendheid gebruik maakten. De meesten
kwamen zelfs meer dan 1 middag!

410 Graduation Party

Aan het eind van ieder schooljaar organiseert Jong Bonaire
een afsluitingsfeest, ‘Graduation Party’, voor alle leden. Ook
zijn bij dit feest alle jongeren die naar de SGB en SBO gaan
welkom. Dit jaar had Jong Bonaire een ‘Surf Party’
georganiseerd. Het was voor de leiders en jongeren een leuke
afsluiting van het schooljaar!

4.11 Songfestival

Normaal gesproken organiseert Jong Bonaire een
Songfestival voor haar leden, zodat ze hun muzikale talenten
kunnen ontwikkelen. Dit jaar werd echter besloten om het
eens anders aan te pakken. Er werd besloten om een
Songfestival te organiseren voor de werknemers van de
verschillende instanties die met jongeren/kinderen werken.
Normaal gesproken komen de werknemers van deze
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instanties elkaar alleen tegen op workshops etc. Daarom had het Songfestival
van Jong Bonaire als doel om elkaar beter te leren kennen op een ontspannen
manier. Er waren 6 instanties die meededen aan het songfestival: FKPD, Forma,
Stichting Projekt, Stichting Sebiki, Bonairiaanse Jeugdzorg en Jong Bonaire. Dit
jaar werd het Songfestival georganiseerd door Lisandra Marchena en Melvin
Meyers.

Er waren 10 deelnemers en elk van hen gaf een prachtig optreden op het podium
van Jong Bonaire onder leiding van de band de 4 B’s. Eén van
de jongeren van Jong Bonaire, Areijn Paula, opende de show
met het liedje ‘Amor en la luna’.
Het publiek kon genieten van een schitterende show!
De uitslag van het songfestival was als volgt:
* Meest dynamisch - Roos Craane

* Meest populair Roos Craane

* Beste stem

* Beste optreden
* Vierde plaats

* Derde plaats

* Tweede plaats
* Eerste plaats

Olgita de Jesus
Roos Craane
Arelis Goeloe
Enuska Melaan
Olgita de Jesus
Mirelvia Nicolaas

Hoofdstuk 5 Preventie

5.1 Individuele begeleiding

Jong Bonaire houdt zich niet alleen bezig met het aanbieden van activiteiten,
maar ook met de vooruitgang op school, het gedrag en de vorming van de

jongeren. Eens per maand wordt er vergaderd met de schoolmaatschappelijk
werkster en het zorgteam van de SGB, indien nodig gebeurd dit vaker. Hierbij
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wordt gekeken naar hun gedrag en prestaties op school. Casussen die te
extreem zijn worden naar deskundigen doorverwezen.
Tijdens het afgelopen half jaar hebben wij in totaal 15 jongeren doorverwezen.

Probleem: Sekse: | Leeftijd: | Resultaat:

T.D \% 16 Jongere wil van huis weglopen. Er is

Gedragsproblemen met de moeder gesproken en de
jongere. Er wordt aan haar gedrag
gewerkt.

N.E \% 16 Deze jongere is doorgestuurd naar

Functioneringsproblemen/ de psycholoog. De psycholoog zal

Agressief gedrag de jongere verder behandelen om te
kijken wat het probleem precies is.

G.G M 14 Deze jongere is doorverwezen naar

Functioneringsproblemen de psycholoog. Hij is getest door de
psycholoog en na de vakantie zal
met zijn moeder een plan van
aanpak opgesteld worden.

T.H \% 15 Heeft begeleiding gekregen na

Zwangerschap/abortus en abortus en gaat naar psycholoog.

problemen met ouders

F.J M 15 Jongere is doorverwezen naar

Identiteitsproblemen psycholoog. Er is vastgesteld dat hij
homo is, ouders accepteren dit niet
en hebben hem onder behandeling
gesteld van een pastoor.

R.J \% 16 Is erg gesloten. Is doorverwezen

Communicatieproblemen naar psycholoog die gaat
onderzoeken of jongere
hechtenisproblemen heeft.

G.M M 12 Jongere heeft gedragsproblemen.

Gedragsproblemen De moeder ontkent dit. Deze casus
is voorgelegd aan de psycholoog en
er wordt aan een strategie gewerkt
om de moeder te overtuigen dat
deze jongere hulp nodig heeft.

T.M M 16 Valt onder toezicht van de GVI. GVI

Problemen door geeft feedback over situatie.

scheiding ouders

N.M \% 11 Valt ook onder toezicht van de GVI.

Problemen door
scheiding ouders

Is een hele tijd niet naar Jong
Bonaire gekomen. Na de vakantie
wordt deze casus weer opgepakt.
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AM M 13 Heeft begeleiding gehad van de

Sterftegeval moeder maatschappelijk begeleidster van
Jong Bonaire. Daarna doorverwezen
naar psycholoog. Ondertussen is
jongere bij zijn zus in Nederland
gaan wonen.

AM \% 15 Heeft samen met moeder

Aanranding begeleiding gehad van de
maatschappelijk begeleidster van
Jong Bonaire. Daarna begeleiding
gekregen van slachtofferhulp.

M.M \% 16 Heeft problemen als mensen tegen

Communicatieproblemen haar schreeuwen. Na de vakantie

met ouders wordt deze zaak opgepakt met
ouders en jongere. Er zal dan een
plan van aanpak gemaakt worden en
de jongere kan eventueel
doorverwezen worden naar Jeugd &
Gezin.

G.M M 17 Gaat niet meer naar school en moet

Gedragsproblemen zich inschrijven bij Forma.

S.S \% 14 Familie krijgt begeleiding van Jeugd

Snel beinvloedbaar & Gezin.

N.T M 16 Ouders zijn op de hoogte gesteld.

Verslaving Jongere krijgt ambulante begeleiding
wat betreft zijn verslaving.

5.2 Seksuele voorlichting

Jong Bonaire organiseert jaarlijks preventie/voorlichtingsactiviteiten en seksuele
voorlichting is jaarlijks terug te vinden ins ons programma. Door middel van deze
activiteiten wordt geprobeerd de jongeren bewust te maken hoe zij in bepaalde

situaties moeten handelen.

Op 26 en 27 mei vond er een voorlichtingsactiviteit plaats,
gegeven door Mevr. Niovis Schrader. Er werd een groep
van 7 meisjes uitgekozen die seksueel actief zijn.Tijdens
de eerste les kwamen de volgende onderwerpen aan de

orde:
* Wat zijn SOA’s
* Hoe kan je een SOA krijgen?
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* De symptomen
* Top 5 van Bonaire + HIV/AIDS
Deze onderwerpen maakten indruk op de jongeren en er
werden veel vragen gesteld. De tweede les kwamen de
volgende onderwerpen aan de orde:
* Wat is abortus en waarom abortus?
* Hoe en waar?
* Tienerzwangerschap
* Discussie voor en tegen
Ook tijdens deze les luisterden de jongeren met veel
interesse. Hierdoor werd besloten om tijdens het nieuwe
schooljaar verder te gaan met een tweede les over deze
onderwerpen om er zo nog dieper op in te kunnen gaan.

5.3 Aids Preventie Groep

Stichting Forma kwam op bezoek met hun project ‘Aids Preventie Groep’. Zij
waren geinteresseerd in de meningen van de jongeren. Bijvoorbeeld welke
taboes er op het eiland spelen en waarom jongeren onveilig vrijen etc. De
jongeren zelf vonden het moeilijk om er in een groep met vreemden (Forma) over
te praten. Er waren uiteindlijk 3 of 4 jongeren die actief participeerden aan de
discussies. Aan het eind werd er ook een presentatie gegeven over het gebruik
van het vrouwelijk condoom.

5.4 Better food for better kids

Better food for better kids was een workshop die gegeven werd aan de jongeren
van kushina kontentu. Omdat de groep van kushina kontentu groot is, werd de
workshop gegeven op twee dagen, namelijk 14 en 16 juni

2010.

De workshop werd gegeven door Irene en Glenda, die

werken voor de stichting van Laraine. Het doel van deze

stichting is om jongeren bewust te maken gezond te

eten. Tijdens de workshop kregen de jongeren uitleg over

makro- en micronutriénten en vitamines. Aan het einde

van de workshop deden de jongeren een kinesiologie-

test om te kijken welke producten door het lichaam

geaccepteerd worden. De workshop was erg interessant

en er deden in totaal 25 jongeren aan mee.

5.5 Invloed van muziek en mode
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Omdat het thema van het kamp muziek rond de wereld
was, nodigde Jong Bonaire Meneer Gregory Goedgedrag
uit om een lezing te komen geven tijdens het kamp over
‘de invloed van muziek en mode’. Tijdens de lezing
kregen de jongeren uitleg over backmasking. Dit is een
systeem waarbij satanistische boodschappen te horen
zijn als de opname wordt teruggespoeld. De jongeren
kregen ook uitleg over verborgen boodschappen in films
en reclames. De jongeren vonden dit een erg interessant
onderwerp en deden goed mee.

Hoofdstuk 6 Jeugdparticipatie

6.1 Jeugdparticipatie algemeen

De jeugdparticipatieprogramma’s zijn programma’s van korte duur, waar zowel
leden als niet-leden van Jong Bonaire aan mee kunnen doen. In dit kader heeft
Jong Bonaire in het afgelopen jaar de cursussen voor seksuele educatie en
KreBo georganiseerd. De preventieprogramma’s waren toegankelijk voor alle
jongeren in de leeftijd van 12 tot en met 20 jaar.
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6.2 Cursus seksuele educatie

Jong Bonaire organiseerde voor het vierde jaar de
cursus seksuele educatie voor jongeren in de leeftijd
van 12 tot en met 18 jaar. De doelstelling van deze
cursus is voornamelijk om de jongeren te leren met
welke lichamelijke veranderingen ze te maken krijgen
in de pubertijd en met name op seksueel gebied.

Dit half jaar werden er twee cursussen georganiseerd

door leiders Lisandra Marchena en Shaedra Baromeo. De eerste cursus vond
eind januari plaats met een groep jongeren in de leeftijd van 15 tot 18 jaar. De
tweede cursus vond plaats in juni met een groep jongeren in de leeftijd van 12 tot
14 jaar. In totaal hebben 25 jongeren meegedaan aan deze cursus. De cursus
begint altijd met een bijeenkomst voor de ouders, waarin de ouders te horen
krijgen wat hun kind gaat leren tijdens de cursus. Daarna volgen de jongeren 6
bijeenkomsten. Beide cursussen werden afgesloten met de uitreiking van
certificaten.

6.3 KreBo

KreBo is een project waarbij de jongeren getraind worden
om als assistent-leiders te werken tijdens het vakantieplan.
Jong Bonaire doet de werving, training en begeleiding van
de jongeren die tijJdens de grote vakantie in buurtcentra en
creches als vrijwilligers gaan werken. Dit jaar was
activiteitenbegeleidster Malou Huiskamp hiervoor
verantwoordelijk. Fesbo zorgde voor de plaatsing van de
jongeren bij de buurtcentra en dat de jongeren een mentor
toegewezen kregen.

Vanuit Fesbo werden er dit jaar de hele dag activiteiten
georganiseerd vanwege het 11-jarig bestaan. Dit
betekende dus dat de jongeren op maandag tot en met
vrijdag van 8.00 tot 17.00 moesten werken. Op deze
dagen werd er ook voor eten gezorgd voor de
jongeren.

KreBo was ook dit jaar een succes! 31 jongeren
hebben deelgenomen aan Krebo, waarvan er negen
nieuwelingen bij waren. Ze hebben allen laten zien dat
zij gemotiveerd waren om te werken en ook betrokken
waren bij hun buurt.
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Hoofdstuk 7 Gezinsactiviteiten

7.1 Informatieavonden en workshops voor de ouders

Het afgelopen half jaar werden er twee ouderavonden

georganiseerd. Het thema van de eerste informatieavond

was ‘Hoe ga ik om met de prestaties van mijn kind?’ en werd

gegeven door ortopedagoog Renate Domacasse. De ouders

waren zeer tevreden over deze workshop. Er werden veel

tips gegeven, die de ouders ook later op papier nog konden
nalezen.
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De tweede informatieavond had als thema ‘communicatie tussen ouder en kind’
en werd gegeven door psycholoog Diane Kopini. Er werden duidelijke
voorbeelden gegeven van goede en foute situaties door deze uit te spelen. De
informatieavond werd door de ouders als zeer leerzaam ervaren.

7.2 Familiedag

Op zaterdag 5 mei organiseerde Bonairiaanse Jeugdzorg een
familiedag op de SGB. De leiders van Jong Bonaire hebben
samen met de families meegdaan aan de spelletijes en quiz
die werd gegeven. Het was een erg geslaagde en gezellige
middag, waarbij de leiders en de familie van Jong Bonaire
goed in de prijzen vielen. Ze eindigden namelijk op de eerste
en tweede plaats.

7.3 Jeugd en Gezin

Jong Bonaire kreeg het afgelopen half jaar een uitnodiging van het RSC
(Regionaal Service Center) om met het nieuwe departement, Jeugd en Gezin,
kennis te komen maken. Aan de hand van deze kennismaking werd er gekeken
hoe er samengewerkt kan worden om jongeren en families die problemen
hebben te kunnen helpen. Jeugd & Gezin is een departement van de overheid
die hulpverlening biedt aan families en jongeren die problemen hebben op
Bonaire. Het is ambulante hulpverlening, dit houdt in dat de hulpverlener bij de
families thuis komt. De hulpverlening is niet aan een bepaalde tijd gebonden. De
familie krijgt alleen hulp van Jeugd & Gezin als ze dat zelf ook echt willen. Op dit
moment krijgen 2 gezinnen van Jong Bonaire hulp van Jeugd & Gezin.

Hoofdstuk 8 Regelgeving personeel

8.1 Deskundigheidsbevordering

Er zijn tijdens het afgelopen half jaar twee workshops gevolgd door verschillende
teamleden.

1. Workshop LVB (licht verstandelijk beperking)
Deze workshop werd verspreid over drie dagen gegeven. Het doel van de
training was om de problemen omtrent LVB te leren herkennen en zo een betere
visie te ontwikkelen wat betreft:

* Ontwikkeling en gedragsproblemen

30



* Relatie tussen problemen LVB en educatieaspecten, factoren in
familie en omgeving
De eerste dag werd het thema ‘wat is een licht verstandelijke beperking?’
behandeld aan de hand van de volgende aspecten:

* |Imago LVB
* Aspecten LVB
* Educatie

De tweede dag werd het thema ‘ouders met een licht verstandelijke beperking’
behandeld aan de hand van de volgende aspecten:

Ouders met een licht verstandelijke beperking

Ontwikkeling

Seksualiteit en seksueel misbruik

Criminaliteit

Tijdens de derde dag werd het thema ‘communiceren met een persoon met een
licht verstandelijke beperking’ behandeld. Hierbij werd er gekeken naar hoe dit in
de praktijk uitvoerbaar is.

Het waren drie intensieve dagen, maar ze werden als zeer leerzaam en
belangrijk ervaren!

2. Workshop aids & condooms

In het kader van aidspreventie werd de workshop ‘aids en het gebruik van
condooms’ georganiseerd door Stichting Aids Bonaire. Vanuit Trinidad en
Barbados waren mevrouw Leah- Marie Richards (UNFPA) en mevrouw Saskia
Woodly (PAHO) aanwezig om een presentatie te geven over waarom een
condoom het meest geschikt is als preventie voor HIV/aids en SOA’s. Ook werd
er uitleg gegeven over het vrouwencondoom. De verkregen informatie was zeer
leerzaam en kan worden overgedragen aan de jongeren die naar Jong Bonaire
komen.

8.2 Mentorproject

Het Oranje Fonds nodigde vorig jaar 2 teamleden uit om in Nederland deel te
komen nemen aan de zomerschool Jeugd- en Jongerenwerk. Hiervoor volgden
Paco Veeris en Judith Meijers de intakeprocedure en mochten eind augustus
2009 voor 2 weken naar Nederland. Tijdens de zomerschool leerden ze
projectmatig werken, hoe je een project opzet en uitwerkt en hoe en waar je
fondsen aan kan vragen voor projecten. Gekozen werd om een mentorproject
voor Jong Bonaire op te gaan zetten om zo de jongeren beter in de gaten te
kunnen houden en het actieve aantal jongeren hoog te houden.

In januari 2010 werd het mentorproject ingevoerd. Elke leider kreeg een groep

van ongeveer 25 jongeren onder zijn/haar hoede. Er is begonnen met het
verzamelen van algemene gegevens en er werden gesprekken gevoerd met de
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jongeren. Elke week tijdens de teamvergadering werd het mentorproject
geévalueerd en werd er gekeken welke mentor welke stappen moest gaan
ondernemen. Na de vakantie wordt er een database in gebruik genomen, waar
iedere mentor alle gegevens kan invoeren.

Hoofdstuk 9 Samenwerking en afstemming met derden

9.1 Stagiaires

De derde en vierde periode kreeg Jong Bonaire hulp van
twee stagiaires van het SBO die de opleiding SPW 2.2
volgden. Zij hebben ons heel erg goed geholpen met allerlei
activiteiten gedurende de middaguren. Er kan worden
teruggekeken op een goede samenwerking tussen team en
stagiaires. Jong Bonaire hoopt dat ze een leerzame
stageperiode bij Jong Bonaire hebben gehad.
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9.2 Workshop Jazz

Tijdens de week van het Jazz-Festival waren er veel
verschillende artiesten op Bonaire aanwezig. Jong Bonaire
werd uitgenodigd om met een groep jongeren deel te komen
nemen aan een workshop, gegeven door de artiesten.

De jongeren leerden hoe ze gewone muziek in jazz-muziek
konden omzetten. De jongeren mochten ook zelf
muziekinstrumenten bespelen samen met de artiesten.

De jongeren waren zeer enthousiast en vonden de
workshop erg interessant.

9.3 Workshop rugby

Een groep van de Cios (sportopleiding), die op Curagao nu
bezig is op te starten, kwam een workshop geven aan de
jongeren van Jong Bonaire over rugby.

Het bleek een leuke activiteit om in aangepaste versie te
gaan geven (touch rugby). Aan het eind van de workshop
kregen de jongeren een bal cadeau, zodat we deze activiteit
tijdens het nieuwe schooljaar ook zelf kunnen gaan geven.
In de toekomst wil de Cios-groep vaker naar Jong Bonaire
gaan komen om workshops te geven.

Hoofdstuk 10  Slot

Het team van Jong Bonaire heeft zich ook het afgelopen half jaar weer ontzettend ingezet voor
haar leden. Ook tijdens de tweede helft van 2010 zal het team ernaar blijven streven om iedere
jongere die het centrum dagelijks bezoekt:

* kwalitatieve begeleiding te geven voor zijn/haar persoonlijke ontwikkeling

* genoeg recreatieve en educatieve ontspanningsmogelijkheden aan te bieden, zodat de
veelal negatieve verleidingen van onze moderne samenleving geen gehoor vinden

* ‘een luisterend oor’ te bieden voor zijn/haar puberteitsproblemen

» ondersteuning krijgt waar het nodig is in persoonlijke- en gezinsprobleemsituaties

* zich thuis en veilig kan voelen bij Jeugdhuis Jong Bonaire
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Wij zijn u allen zeer dankbaar voor de wijze waarop u, ook dit afgelopen half jaar,
Jong Bonaire heeft ondersteund en gewaardeerd. Wij zouden het echt niet
kunnen zonder het vertouwen dat u in Jong Bonaire heeft getoond. Uw hulp helpt
ons bij te dragen aan de positieve ontwikkeling van de jeugd van de Bonairiaanse samenleving.

Alle vrijwilligers

Alle donateurs

Alle adviseurs

Alle medewerkers

Alle ouders

Alle leden

Alle samenwerkende instanties en instellingen
De hele Bonairiaanse bevolking

Alle “vrienden van Jong Bonaire”

Zonder uw hulp zou dit niet mogelijk zijn geweest en daarom:
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